
3 februari 2012
Serwir hotel Sint Niklaas

Overdracht of stopzetting 
van uw onderneming

Successie- en schenkingsrecht voor familiale ondernemingen

De fiscale regels bij het schenken en vererven van familiebedrijven worden vanaf 1 januari 
2012 grondig herschreven. Zo wordt het mogelijk een familiebedrijf te schenken zonder dat er 
nog schenkingsrechten verschuldigd zijn. De successierechten op een familiebedrijf worden 
daarentegen verhoogd naar een vlak tarief van 3% of 7%.
Deze nieuwe wetgeving is niet enkel belangrijk voor wie nog voornemens is zijn bedrijf over 
te laten, maar kan ook verregaande gevolgen hebben voor wie zijn onderneming in de afgelopen 
jaren geschonken heeft.

Met aanwezigheidsattest in het kader van de permanente vorming / BIV Erkenningsnummer IAB-IEC: B0052/2009

Onder voorzitterschap van

Ludo Lievens
Vennoot, belastingconsulent Lievens & Co Corporate Finance
Docent Brugge Business School 
Auteur boek ‘Overdracht van het familiebedrijf’

Steven Keirse
Jurist, Lievens & Co Corporate Finance 

Hans Begeer
Zaakvoerder BMC BVBA
Lid Bestuur C-Square – The Consultants Federation



PROGRAMMA 

08u30 Ontvangst deelnemers

09u00 Inleiding door de voorzitter

  Ludo Lievens
  Vennoot, belastingconsulent Lievens & Co Corporate Finance
  Docent Brugge Business School

09u10 De juridische aspecten in het opvolgingsproces 

  • Welke impact heeft het huwelijksvermogenrecht ?
  • Bevat het erfrecht obstakels ?
  • Wat als ik stilzit ? Kan het familiebedrijf van een verlaagd successietarief genieten ?
     Zo ja, wat zijn de voorwaarden ?
  • Schenking van het familiebedrijf: hoe juridisch en fiscaal aanpakken ?
  • Vergelijkende fiscale en juridische studie: schenking via Belgisch notaris - 
     handgift - schenking via buitenlands notaris
  • Een handgift na 2013
  • Hoe schenken en toch inkomsten- en controlevoorbehoud organiseren ?
  • Gebruik van vennootschapsrechtelijke technieken binnen bedrijfsopvolging

  Steven Keirse
  Jurist, Lievens & Co Corporate Finance

12u30  Lunch

13u40 Fiscale optimalisatie bij familiale overdrachten of stopzetting 
  van uw onderneming

  • Nut van een holdingvennootschap
   - inbreng en verkoop van aandelen
    - fiscale consequenties: belastbaarheid van meerwaarden op aandelen?
   - uitgifte obligatielening
    - aard obligatielening
    - fiscaal statuut obligatielening
   - fiscale methoden met betrekking tot inkomstenstroom naar de holding
    - managementfees
    - bestuursvergoedingen en/of tantièmes

    - dividenden



PROGRAMMA

  • Vergelijking van verschillende rechtsfiguren als controlevehikel in het 

     kader van  successieplanning:

   - Fiscaal statuut van de stichting

   - De gesplitste aankoop op maat en de ‘omgekeerde’ gesplitste aankoop

   - Certificering via een Nederlandse of via een Belgische stichting?

   - Biedt de burgerlijke vennootschap een beter alternatief?

   - De maatschap fiscaal bekeken

   - Wanneer gebruik je de Commanditaire Vennootschap op Aandelen?

  • Assetdeal versus overdracht van aandelen

  • Voor- en nadelen van overdracht van een handelszaak

  Ludo Lievens

15u40 Pauze

16u00 Menselijke aspecten bij opvolging en overdracht van de familiale 
  onderneming

  • Ken u zelf: ontwikkelingsfasen in menselijke loopbaan en vereisten en 

     verwachtingen, kenmerken van uw profiel

  • Ken uw bedrijf: ontwikkelingsfasen in ondernemingen, organisatie analyse, wat is 

     wanneer nodig?

  • Aan welke vereisten moet men voldoen vanwege de onderneming en vanwege 

     uzelf? 

  • Bereid uw opvolging goed voor: profiel valabele personen, mentoringprogramma, 

     communicatie in de onderneming, uitvoeringsaspecten

  Hans Begeer

  Zaakvoerder BMC BVBA

  Lid Bestuur C-Square – The Consultants Federation

17u30 Einde van de cursus



Per brief  Info Topics, Kwikaard 74, 2980 Zoersel Fortis: 220-0929472-54 
Per fax  0032/(0)3 227 18 59 IBAN: BE42 2200 9294 7254
Per tel. 0032/(0)3 226 22 19  of  0032/(0)15 34 83 53 SWIFT BIC: GEBA BE BB
E-mail info@infotopics.be BTW BE 0453326035
Website  www.infotopics.be RPR-RPM Antwerpen

W

Samen met de bevestiging van uw inschrijving ontvangt u een routebeschrijving en een factuur.
Het inschrijvingsbedrag omvat de cursus, de  koffiepauzes, de lunch, gratis parking en de volledige 
documentatie. Het inschrijvingsbedrag per persoon bedraagt 713,90 euro (590,00 euro + 21% BTW) 
en kan u vooraf storten op rekeningnummer 220-0929472-54.
Uw voordeel, 50% subsidie: INFO TOPICS werd erkend als dienstverlener voor de pijler Opleiding 
met de volgende gegevens:erkenningsnummer DV.O105311. U kan dus ook betalen via de 
ondernemerschapsportefeuille: U betaalt op rekeningnr. Info Topics 220-0929472-54 133,90 euro en 
via www.kmo-portefeuille.be doet u een projectaanvraag voor 580,00 euro en betaalt 290,00 euro 
(50% van 580,00 euro) op rekening Sodexho.

Annulaties zijn mogelijk tot 2 weken voor datum.  Nadien is het volledige inschrijvingsbedrag verschuldigd.  
U kan u ook altijd laten vervangen door een collega.

Uw adresgegevens worden, behoudens bezwaar van uw kant, in ons bestand opgenomen zodat wij u op de hoogte kunnen  houden van 
onze toekomstige opleidingen. De wet verwerking persoonsgegevens van 8 december 1992 voorziet het recht van toegang en verbetering 
alsook de mogelijkheid het openbaar register van de geautomatiseerde verwerkingen te raadplegen.
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Inschrijvingsformulier
CURSUS ”OVERDRACHT OF STOPZETTING VAN UW ONDERNEMING”

          3 februari 2012  / Serwir hotel Sint Niklaas             5003 


